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ISTITUTO COMPRENSIVO COMENIO

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
Via Madonna della Strada n. 240 67019 Scoppito {AQ)
Codice fiscale 80005230661 — codice meccanografico AQIC829002 Tel. 0862 717040 — 0862 295425
e-mail agic829002@istruzione.it pec aqic829002@pec.istruzione.it  sito: www.istitutocomenio.govit

[STITUTO COMPRENSIVO - "COMENIO"-3COPPITO
Prot. 0001338 del 04/04,/2019
B-G-1 (Entrata)

ISTITUTO COMPRENSIWO - "COMENIC"-5CCOPPITO
Prot. 0001340 del 04/04/2019
B-G-1 (Usgcita)

VERBALE N. 1
DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE DA
PARTE DEL PERSONALE INTERNO ED ESTERNQO PER INCARICO DI:
1. Tutor Sportivo Esterno;
2, Tutor Scolastico Esterno;
3. Referente per la Valutazione
4. Figura di Supporto alla Gestione

PON di cui all’Avviso pubblico MIUR Prot 1047 del 02/02/2019 per il potenziamento del progetto
nazionale “Sport di Classe” per la scuola primaria - Fondi Strutturali Enropei - Programma Operativo
Nazionale “Per Ia scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istrnzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Sottoazione
10.2.2A “Competenze di base”. -

| Motusport in musica | 10.2.2A-FSEPON-AB-2018-52 | CUP B57118052150007 |

Il giorno 3 del mese di aprile 2019, alle ore 10.30, presso I'Ufficio di Presidenza dell’l.C. Comenio di
Scoppito, si & riunita la Commissione, nominata e convocata con prot. n.1216 del 28/03/2019¢ costituita da:

Gilberio MARIMPIETRI, Dirigente Scolastico con funzione di Presidente;
Maria Gabriella COSENZA Docente con funzione di Componente;
Cinzia SERANI Assistente Amministrativa con funzione di Segretario Verbalizzante.

per esaminare le candidature pervenute da parte del personale esterno ed interno per ricoprire le seguenti
candidature:

1. Tutor Sportivo Esterno;

2. Tutor Scolastico Interno;

3. Referente per la Valutazione

4. Figura di Supporto alla Gestione

A) INCARICO TUTOR SPORTIVO ESTERNO
La Commissione, visto I’Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Tutor Sportivo Esterno prot. n.1026 del
13/03/2019, relativo al progetto Sport di Classe
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avvia 1 lavori procedendo alla valutazione delle istanze pervenute entro i termini di scadenza stabiliti nel
predetto Avviso.

Sono pervenute le seguenti candidature:

1) Micozzi Massimiliano

2) Terenzi Chiara

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per la posizione richiesta dalla
procedura di selezione, la Commissione provvede a stilare una graduatoria provvisoria, attribuendo una
votazione dato dalla somma del punteggio attribuito in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,







sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dal succitato Avviso di selezione, come da prospetto
seguente:

Titoli Punteggio massimo MI.CO.Z?I Ter_enzl
Massimiliano Chiara
Diploma di Educazione Fisica rilasciato dagli ISEF
(A049) Da 66 a 90 p.ti 3
Laurca in Scienze motorie dell’ordinamento previgente  [Da 100 a 109 p.ti 4
(A030) (A049) (CL33) 110/110pti 5
Laurea in Scienze motorie dell’ordinamento vigente (L22) Lode p.ti 6 6 6
Laurea Magistrale in Scienze Motorie e Sportive Max p.ti 6
del}l’ordinamento previgente (LM67) (LM6§

Competenze informatiche certificate. Per ogni titolo: p.til I .
max p.ti 3

IPossesso di titoli specifici attinenti alla tipologia del ptil

Modulo. Per ogni titolo: max 5 p.ti

Corso P-BLSD in corso di validita ptis 5 5

Iscritto negli elenchi Provinciali di L’ Aquila al Progetto

Nazjonale “Sport di Classe” > pi > >
Esperienze metodologico-didattiche nel campo di
riferimento del Modulo richiesto € maturate in ambito ptil
) o L : . 5 5
scolastico e/o associazionistico in qualitd di Esperto max 5 p.ti
formatore (Corsi per alunni). Per ogni esperienza:
Esperienze di Tutor sportivo abbinato all’ilC Comenio nel .
« . " ptil
Progetto “Sport di classe™. .
. . . max p.ti 5
[Per ogni esperienza:
Esperienze di Tutor sportivo nel Progetto “Sport di classe” p.ti0,5 0.5
in altre scuole. Per ogni esperienza: max p.ti 3 ’
Esperienze di Esperto in Progetti PON nel campo di pti3
riferimento del Modulo richiesto max p.ti 15
TOTALE 22,5 22

La Commissione ritiene di affidare 1’incarico a Micozzi Massimiliano in quanto ha ottenuto un punteggio
complessivo superiore pari a 22,5 punti.

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo entro e non oltre 15 gg. dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali la
stessa diventera definitiva

B) INCARICO TUTOR SCOLASTICO INTERNO

La Commissione, visto I’Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Tutor Scolastico Interno prot. n.1029 del
13/03/2019, relativo al progetto Sport di Classe
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avvia i lavori procedendo alla valutazione delle istanze pervenute entro i termini di scadenza stabiliti nel
predetto Avviso.

Sono pervenute le seguenti candidature:

1) Colagrande Antonella

2) Di Cesare Rita

3) Pace Claudia

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per la posizione richiesta dalla
procedura di selezione, la Commissione provvede a stilare una graduatoria provvisoria, attribuendo una
votazione dato dalla somma del punteggio attribuito in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,



sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dal succitato Avviso di selezione, come da prospetto

seguente:
Titoli Punteggio Colagrande | Di Cesare Pace
massimo Antonella Rita Claudia
Laurea vecchio ordinamento o Magistrale 6 12 12
110 e lode
Laurea vecchio ordinamento o Magistrale 3
110/110
Laurea vecchio ordinamento o 4 4
[Magistrale100 a 109
Laurea vecchio ordinamento o Magistralg 3
3
66 a 99
Laurea triennale (il punteggio non & Finoa 100/110  Punti 1
cumulabile con quello attribuito alla laurea Da 101 a 105/110 Punti2
di vecchio ordinamento ¢ a quella Da 106 a 110/100 Punti 3
specialistica) 110/110 con Lode Punti 4
IAbilitazione all’insegnamento 1 per titolo Max.p. 3 3 3 1
Dottorato 2
Diploma 2 2 2 2
Possesso, oltre la laurea/diploma richiesta, 1 per titolo max. p 5
di titoli specifici afferenti la tipologia di 2 4 1
intervento
Competenze informatiche certificate 1 punto per titolo max. p.3 2 1
Precedenti esperienze nell’istituto valutate 1 punto per ogni
positivamente (Referente Sport di Classe, progetto/attivita didattica 5
ece...) Max.p 5
Precedenti esperienze in altri istituti valutate 0,50 punto per ogni
positivamente (Referente Sport di Classe, progetto/attivita didattica 1.5
ecc...) Max. p. 3
TOTALE 26 26 8.5

La Commissione ritiene di affidare I’incarico a Colagrande Antonella in quanto, pur essendo a pari punteggio
con la candidata Di Cesare Rita, precede per eta.

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo entro e non olfre 7 gg. dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali la

stessa diventera definitiva

C) INCARICO REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

La Commissione, visto 1’Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Referente per la Valutazione prot. n.1197 del
26/03/2019, relativo al progetto Sport di Classe
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avvia i lavori procedendo alla valutazione delle istanze pervenute entro i termini di scadenza stabiliti nel

predetto Avviso.

Sono pervenute le seguenti candidature:
1) Pace Claudia

2) Rossi Cinzia

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per la posizione richiesta dalla
procedura di selezione, la Commissione provvede a stilare una graduvatoria provvisoria, attribuendo una
votazione dato dalla somma del punteggio attribuito in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,
sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dal succitato Avviso di selezione, come da prospetto
seguente:



Titoli Punteggio Pace Claudia |Rossi Cinzia

massimo
Laurea vecchio ordinamento o Magistrale 110 g 6 12
lode
laurea vecchio ordinamento o Magistrale 110/110 5
Laurea vecchio ordinamento o Magistralel00 a 4
109
Laurea vecchio ordinamento o Magistrale 66 a 99 3 3

Laurea triennale {il punteggio non é cumulabile Finoa 100/110  Punti 1
g8 Da 101 a 105/110 Punti 2

pon el ol s veschio |yl 0700 P
110/110 con Lode Punti 4
iAbilitazione all’insegnamento I per titolo Max.p. 3 1 3
Dottorato 2
Diploma (Non cumulabile con la laurea) 2
Possesso, oltre la laurea/diploma richiesta, di titol] 1 per titolo max. p 5 1
specifici afferenti la tipologia di intervento
Competenze informatiche certificate 1 punto per titolo max. p.3 1

1 punto per ogni

Precedenti esperienze nell’istituto valutate progetto/attivita didattica

positivamente (Referente Sport di Classe, ecc...) Max. p 5
Precedenti esperienze in altri istituti valutate roojgt?op/:tlgsif;gﬁigartl:ica 15 0.5
positivamente (Referente Sport di Classe, ecc...) prog ' '
Max. p. 3
TOTALE 6.5 16.5

La Commissione ritiene di affidare I’incarico a Rossi Cinzia in quanto unica candidata considerato che Pace
Claudia, peraltro con un punteggio inferiore, & esclusa poiché il bando ¢ riservato ai docenti a tempo
indeterminato.

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo entro e non oltre 7gg. dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali la
stessa diventera definitiva

D) INCARICO FIGURA DI SUPPORTO ALLA GESTIONE

La Commissione, visto I’ Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Figura di Supporto alla Gestione Prot. n.1197
del 26/03/2019, relativo al progetto Sport di Classe
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avvia i lavori procedendo alla valutazione delle istanze pervenute entro i termini di scadenza stabiliti nel
predetto Avviso.

Sono pervenute le seguenti candidature:

1) Biasini Marco

2) Pace Claudia

3) Rossi Cinzia :

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per la posizione richiesta dalla
procedura di selezione, la Commissione provvede a stilare una graduatoria provvisoria, attribuendo una
votazione dato dalla somma del punteggio attribuito in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,
sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dal succitato Avviso di selezione, come da prospetto
seguente:




Titoli Punteggio Biasini Pace |Rossi Cinzia
massimo Marco | Claudia
[aurea vecchio ordinamento o Magistralg 6 12
110 e lode
Laurea vecchio ordinamento o Magistralg 5 10
110/110
ILaurea vecchio ordinamento o Magistrale100 4
a 109
[Laurea vecchio ordinamento o Magistrale 66 3 3
a 99
Laurea triennale (il punteggio non & Fino 2 100/110  Punti 1 3
. = . Da 101 a 105/110 Punti2
cumulabile con quello attribuito alla laurea di b )
. ) e e a 106 a 110/100 Punti3

vecchio ordinamento e a quella specialistica 110/110 con Lode Punti 4
Abilitazione all’insegnamento 1 per titolo Max.p. 3 1 1 3
Dottorato 2
Diploma (Non cumulabile con la laurea) 2
Possesso, oltre la laurea/diploma richiesta, di 1 per titolo max. p 5 |
titoli specifici afferenti la tipologia di
infervento
Competenze informatiche certificate 1 punto per titolo max. p.3 3 1
Precedenti esperienze nell’istituto valutate 1 punto per ogni 2 1
positivamente (Referente Sport di Classe, progetto/attivita didattica
ecc...) Max.p 5
IPrecedenti esperienze in altri istituti valutate 0,50 punto per ogni 1.5
positivamente (Referente Sport di Classe, progetto/attivita didattica
ecc...) Max. p. 3

TOTALE 19 6.5 17

La Commissione ritiene di affidare l’incarico a Biasini Marco in quanto ha conseguito un punteggio
complessivo superiore pari a 19 punti. La candidata Pace Claudia, in presenza peraltro di un punteggio inferiore

agli altri candidati, ¢ esclusa poiché il bando ¢ riservato ai docenti a tempo indeterminato.

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo entro e non oltre 7gg. dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali la

stessa diventera definitiva.

Terminati i lavori, la riunione & tolta alle ore 16.00.

Il Docente Maria Gabriella COSENZA

1l Dirigente Scolastico Gilberto MARIMPIETRI MM{A W/[;«L ?z/kk/&/(\

1.’ Assistente Amministrativa Cinzia SERANI ___ /.~ &3 oy
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